2018年7月份监察大队随机抽查公告
按照《汶上县安全生产监督管理局关于开展随机抽查规范事中事后监管工作实施方案》的通知（汶安监字〔2016〕38号）和市县文件的要求，监察大队7月份对济宁华城百灵服饰有限公司、现代牧业（汶上）有限公司、山东佳润精密机械制造有限公司、济宁山友机械制造有限公司、济宁中都服饰有限公司、济宁沪信服饰有限公司等7家企业进行了随机抽查，共发现隐患60条，具体情况如下：

一、抽查情况

（一）济宁华城百灵服饰有限公司（6条）：1、安全生产管理制度与企业实际不符（含有重大危险源安全管理制度等与企业不相关内容）；2、未按照规定提取安全生产费用；3、2018年度安全生产和职业卫生教育培训计划与2017年度一致；4、未如实记录安全生产教育培训情况（王辉、刘杰、张蕊、钟秀云四人试卷为一人笔迹）；5、未按照规定组织职业健康检查、未建立职业健康监护档案、未将检查结果书面告知劳动者；6、未提供配电室绝缘手套、绝缘靴和绝缘杆检测合格证（报告）。 

（二）现代牧业（汶上）有限公司（9条）：1、职业健康管理制度中，职业健康危害因素辨识不正确；2、特种作业人员台账不完善，应增加特种作业人员证件复审日期及复审结果；3、特种作业人员（3名电工、1名焊工）未进行职业健康查体；4、未如实记录事故隐患排查治理情况；5、应急救援预案审批人、审核人未签字；6、未提供劳动防护用品发放记录；7、未按照规定对工作场所职业病危害因素进行检测、评价；8、2018年发现2例疑似职业病人（杜冬苓、王志聪）时，未及时向所在地卫生行政部门和安全生产监督管理部门报告；9、未对全体接害人员进行职业健康查体。

（三）济宁山友机械制造有限公司（9条）：1、未如实记录安全生产教育和培训情况；2、未按照规定制定生产安全事故应急救援预案；3、未按照规定对工作场所职业病危害因素进行检测；4、未按照规定组织职业健康检查；5、生产车间扩孔机传动部分未设置防护罩；6、生产三车间电焊机未接地，电源线多处破损；7、生产车间行车吊钩无防脱钩装置；8、生产车间气瓶未采取防倾倒措施；9、生产三车间车床操作工人未穿戴劳保鞋等劳动防护用品。  

（四）山东佳润精密机械制造有限公司（10条）：1、未如实记录安全生产教育和培训情况；2、未按照规定制定生产安全事故应急救援预案；3、未定期组织应急演练；4、未按照规定对工作场所职业病危害因素进行检测（2018年）；5、未按照规定组织职业健康检查；6、未将事故隐患排查治理情况如实记录；7、特种作业人员（电焊工）袁双双未持证上岗；8、未建立隐患排查治理制度；9、生产经营场所（生产车间）出口未保持畅通；10、未在有较大危险因素的生产经营场所和有关设施、设备上设置明显的安全警示标志。   

（五）济宁中都服饰有限公司（9条）：1、未制定安全生产年度培训计划；2、未按照规定对从业人员进行安全生产教育和培训；3、未如实记录安全生产教育和培训情况；4、未按照规定制定生产安全事故应急救援预案；5、2017年演练记录无总结评估，无2018年演练记录；6、未按照规定对工作场所职业病危害因素进行检测（无2017、2018年检测报告）；7、未按照规定组织职业健康检查；8、未将事故隐患排查治理情况如实记录（无2018年隐患排查记录）；9、双重预防体系未真正运行。              

（六）济宁沪信服饰有限公司（8条）：1、未制定安全生产年度培训计划；2、未按照规定对从业人员进行安全生产教育和培训；3、未如实记录安全生产教育和培训情况；4、未按照规定制定生产安全事故应急救援预案；5、未按照规定定期组织应急预案演练（无2017年及2018年上半年演练记录）；6、未按照规定对工作场所职业病危害因素进行检测（无2017、2018年检测报告）；7、未按照规定申报变更职业病危害项目内容；8、双重预防体系未真正运行。 

（七）济宁智信昌服装有限公司（9条）：1、未制定安全生产年度培训计划；2、未按照规定对从业人员进行安全生产教育和培训；3、未如实记录安全生产教育和培训情况；4、未将事故隐患排查治理情况如实记录；5、未按照规定制定生产安全事故应急救援预案；6、2018年应急预案演练无总结评估；7、未按照规定对工作场所职业病危害因素进行检测（无2017、2018年检测报告）；8、未按照规定组织职业健康检查；9、双重预防体系未真正运行。  

二、问题处理意见

对本次抽查存在的问题，执法人员当场提出整改意见，下达整改文书，对涉及的安全生产违法项拟进行立案处理，并将处理情况及时进行公开。
